
 

 

Conseiller en santé et sécurité 

cv@abcourt.com 

OPPORTUNITÉ PROFESSIONNELLE 

** Le genre masculin est utilisé sans discrimination et dans le seul but d’alléger le texte. 

Dans le cadre de la remise en production de la Mine Géant Dormant, Mines Abcourt est à la recherche d’un 

Conseiller en santé et sécurité. 

Mines Abcourt offre un salaire et des avantages sociaux compétitifs dans un environnement de travail créatif 

pour une personne qui aime les nouveaux défis. 

SOMMAIRE DU POSTE 

Sous la supervision du Surintendant santé sécurité, le Conseiller en santé et sécurité est présent sur le 

terrain pour soutenir les équipes dans l’application du programme de prévention. 

Il accompagne les travailleurs et les superviseurs afin d’identifier les risques, corriger les situations 

dangereuses et mettre en place des pratiques de travail sécuritaires. Il participe aux inspections, aux 

enquêtes d’incidents et au suivi des actions correctives. 

Actif dans les différents secteurs, il(elle) joue également un rôle de sensibilisation en offrant de la formation 

et en réalisant des audits. Il agit comme personne-ressource pour assurer le respect des normes et des 

exigences en santé et sécurité. 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Accueillir les nouveaux employés et leur offrir une formation en santé et sécurité, incluant les 

méthodes de travail et la visite du site ; 

• Assurer une veille des exigences légales et appuyer la mise à jour des méthodes et procédures ; 

• Être présent sur le terrain (sous terre, en surface et à l’usine) afin de prévenir les accidents et 

intervenir au besoin ; 

• Participer à l’élaboration et à l’amélioration des programmes de santé et sécurité ; 

• Accompagner les intervenants externes (CNESST ou autres) lors des visites et inspections ; 

• Prendre part aux inspections conjointes, rédiger les rapports et assurer le suivi des actions ; 

• Participer aux analyses de risques, aux inspections et aux enquêtes d’incidents/accidents ; 

• Intervenir rapidement pour corriger toute situation à risque ; 

• Contribuer activement au développement et au maintien d’une culture de « zéro accident » ; 

• Effectuer toute autre tâche connexe liée au rôle.  



 

cv@abcourt.com 

COMPÉTENCES REQUISES 

▪ Détenir un Certificat en santé sécurité ou 

toute autre formation jugée équivalente; 

▪ Posséder trois (3) à cinq (5) ans 

d’expérience dans le domaine minier; 

▪ Bilingue (maitrise du français et de 

l’anglais parlé et écrit), un atout; 

▪ Maitrise de la Suite Office (Word, Excel, 

PowerPoint, etc.); 

▪ Modules I, II, III, IV, V et VII du travailleur 

minier ; 

▪ Sens de l’organisation et de la 

planification; 

▪ Possède des connaissances en hygiène 

industrielle; 

▪ Bonnes habiletés de communication; 

▪ Souci du détail et de l’exactitude; 

▪ Leadership; 

▪ Capacité à vulgariser du contenu 

technique; 

▪ Faire preuve de patience; 

▪ Esprit d’analyse et de synthèse; 

▪ Autonomie et sens de l’initiative; 

▪ Travail d’équipe et de coopération.

LIEU ET HORAIRE DE TRAVAIL 

▪ Géant Dormant; 

▪ 7/7, 80 heures par période de 7 jours; 

▪ Modalités de logement et de déplacement offertes. 

COMMENT POSTULER 

Les personnes intéressées doivent envoyer leur candidature par courriel en mentionnant le titre du poste en 

objet à l’adresse suivante : cv@abcourt.com 
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